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REGIONE CALABRIA

Determina n. @g’f— / Distretto Unico Aziendale

OGGETTO: Liquidazione competenze spettanti ai medici convenzionati operanti
nel suem 118 per lattivita svolta nel mese di gennaio 2022, piu spese

accessorie.

In data 25/0 5/ 205?/ , nella Sede del Distretto Unico Aziendale dell'Azienda
Sanitaria Provinciale, sita in Crotone - Via M. Nicoletta Centro Direzionale il
Granaio.

Su conforme proposta del Responsabile del Procedimento designato nonché
della espressa dichiarazione di regolarita e legittimita dell’atto resa dal
Direttore del Distretto Unico Aziendale;

IL DIRETTORE DEL DISTRETTO
UNICO AZIENDALE

PREMESSO che presso questa ASP € attivo il servizio di emergenza urgenza e
accettazione di cui al capo V dell’ACN 29 luglio 2009;

CHE il servizio & svolto da medici titolari e da medici incaricati a tempo
determinato;

CHE ai medici di cui sopra bisogna liquidare i compensi di cui allart. 98 del
citato ACN incrementati delle quote previste dalle successive modifiche e
integrazioni e dall’ incremento previsto dalla nota SISAC N. 397/2020 per un
importo pari a € 23,39 per ogni ora di attivita, oltre che lindennita di
qualificazione professionale, l'indennita per festivi di particolare rilevanza
previsti rispettivamente dagli articoli 29 e 32 dell’AIR 16/09/2006;
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CHE agli stessi & riconosciuto un gettone omnicomprensivo di € 50,00 piu le ore
di straordinario da retribuire con il compenso di un‘ora di onorario professionale
previsto dall’ACN in caso di attivazione, per ogni turno di disponibilita aziendale,
giuste decisioni del Comitato Aziendale di Medicina Generale;

Vista la determina n. 04 del 09/02/2022 a firma del Direttore del D.E.U.A. Dr.
Dionisio Gallo con la quale si autorizza la liquidazione dei compensi previsti per
la manifestazione di interesse approvata con delibera n. 34 del 11/05/2020 per
|” attivitd svolta nel mese di gennaio 2022, per un importo complessivo di €
48.786,30 di cui : € 41.040,00 per compensi , € 4.257,90 per Enpam e €
3.488,40 per Irap a carico ente;

Che in applicazione delle disposizioni contenute nell’art. 29 dell” AIR
16/09/2006, e soprattutto dei chiarimenti dati dalla Regione Calabria con nota
n. 6394 del 16/02/2007, questa Asp liquidava ai medici incaricati nel SUEM
118, sulle ore effettuate, I’ indennita aggiuntiva di € 5,50, sulla base della mera
dichiarazione di disponibilita da parte dei medici;

Che la problematica piu volte fu motivo di discussione a livello regionale stante
le differenti interpretazioni;

Posto che, per come disposto dal Dirigente Generale del Dipartimento Tutela
della salute con nota n. 101066 del 23 marzo 2017, a far data dalle
competenze del mese di febbraio 2017, nelle more della definitiva e corretta
interpretazione dell’art. 29 dell’AIR 16/09/2006, questa ASP erogava detta
indennita in acconto, salvo recupero;

Preso atto che con nota del 03/04/2019 il Direttore del Dipartimento Servizi
Tecnico Amministrativi, invitava il Responsabile della C.0. SUEM 118 nonché il
Direttore del DEUA ad adeguarsi alle nuove disposizioni regionali e trasmettere
mensilmente prospetto indicante il numero delle ore aggiuntive, espletate da
ogni singolo medico, corredato da autocertificazione inerente | effettivo
espletamento dei compiti aggiuntivi e la coerenza degli stessi con il piano di
lavoro;

Vista la nota della Direzione Generale n. 47990 del 07/10/2019 con la quale si
dispone di liquidare detta indennita limitatamente alle ore di attivita aggiuntive
debitamente certificate dal Dirigente Responsabile e comunque nel quadro delle
attivita tassativamente previste dal vigente AIR;

Verificato che dette disposizioni, a tutt’oggi, vengono disattese dal momento
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che il consuntivo delle ore trasmesso dal Responsabile della C.O., per la
liquidazione, non rispecchia i principi dettati dalle normative di riferimento né le
disposizioni regionali e aziendali;

Che per quanto sopra occorre sospendere temporaneamente la liquidazione di
detta indennita, onde acquisire i dati richiesti correttamente formulati;

VISTI i tabulati contabili e il prospetto riepilogativo redatto dall’ufficio
contabilita, nella persona del dipendente sig. Salvatore Iaquinta, che si allega
alla presente per farne parte integrante e sostanziale, dal quale si evince che la
somma complessiva da liquidare ai medici del Suem 118 per le competenze
relative al mese di gennaio 2022, e pari ad € 105.416,62 salvo conguaglio
attivo o passivo in fase di verifica, di cui € 45.972,31 per competenze
stipendiali, € 1.390,50 per spese accessorie, € 4.913,90 per enpam carico Ente,
€ 327,72 per cassa malattia a carico Ente e € 4.025,89 per Irap a carico Ente;
€ 41.040,00 per compensi manifestazione d’interesse, € 4.257,90 per Enpam e
€ 3.488,40 per Irap a carico ente;

RITENUTO DOVER TRATTENERE:

al Dr. .omissis (1) la somma di € 551,00 da versare in favore della
PRESTITALIA SPA;

VISTO I’Accordo Collettivo Nazionale;

VISTO |’Accordo Integrativo Regionale;

DETERMINA
Per quanto in premessa specificato e descritto, che qui si intende integralmente
ripetuto e confermato:

Prendere atto che il consuntivo delle ore effettuate dai medici incaricati nel
SUEM 118 nel mese di gennaio 2022, trasmesso dal Responsabile della C.O.,
non rispecchia le disposizioni regionali e aziendali emanate con le note in
premessa citate;

Sospendere temporaneamente |’ indennita di cui all’art. 29 dell" AIR
16/09/2006;

Precisare che detta indennita potra essere ripristinata e liquidata, limitatamente
alle ore di attivita aggiuntive realmente svolta, previa acquisizione di prospetto
analitico indicante il numero delle ore dedicate alle attivita aggiuntive da ogni
singolo medico, corredato di attestazione da parte del Dirigente Responsabile
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della C.0. inerente |'effettivo espletamento dei compiti aggiuntivi e la coerenza
degli stessi con il piano di lavoro redatto, in esecuzione delle indicazioni date
dal Comitato Regionale nella seduta del 2 gennaio 2019;

Liquidare ai medici del Suem 118 per le competenze relative al mese di gennaio
2022, é pari ad , € pari ad € 105.416,62 salvo conguaglio attivo o passivo in
fase di verifica, di cui € 45.972,31 per competenze stipendiali, € 1.390,50 per
spese accessorie, € 4.913,90 per enpam carico Ente, € 327,72 per cassa
malattia a carico Ente e € 4.025,89 per Irap a carico Ente; € 41.040,00 per
compensi manifestazione d’interesse, € 4.257,90 per Enpam e € 3.488,40 per
Irap a carico ente;

1. far gravare la spesa di € 88.402,81 sul conto 502.1.104 del Bilancio 2022;
2. far gravare la spesa di € 9.499,52 sul conto 502.1.104 del Bilancio 2022;
3. far gravare la spesa di € 7.514,29 sul conto 901.1.201 del Bilancio 2022;

Ripartire le spese dei suddetti conti, tra i vari centri di costo come da tabella
allegata;

Autorizzare I'Ufficio di Ragioneria ad emettere, nei termini di Legge, i relativi
mandati di pagamento.
1.Versare la somma di € 551,00 trattenuta al Dr. .omissis (1) in favore della

SOCIETA’ PRESTITALIA SPA PRATICA 4900007664- CODICE IBAN
IT 22 0 03069 12711 100000018266

Dare atto, che ai sensi e per gli effetti del Digs 196/03 i soggetti omissis di cui
alla presente determina sono chiaramente indicati nella dichiarazione a firma

del responsabile del procedimento, acclusa alla presente determina e non

pubblicabile.
1| Responsabile del procedimento @I{ H
Dr.ssa Elsa Bonazza

vV | B
Il Direttore del Distretto Unico Aziendale M o o
Dr. Pietro Luigi Brisinda U/UUU
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UFFICIO AFFARI GENERALI

SEGRETERIA GENERALE
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente determina e stata pubblicata nelle forme di legge

all’Albo pretorio dell’Azienda in data 2 4L FEB. 2022 con protocollo
. I 0565
Il Responsabile del procedimento Il Direttore ff ufficio

Affari Generali-L Assicurativi

/
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