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JL S ANITARIO AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE ++
1r R ecionate CROTONE g :
Dipartimento Tutela dello Salute REGIONE CALABRIA

e Politiche Sanitarie
Determina N. L)'}S / Distretto Unico Aziendale

OGGETTO: Liquidazione competenze spettanti al dr. De Franco Vincenzo, medi-
co a rapporto convenzionale nel settore della medicina dei servizi, per l'attivita
svolta nel mese di febbraio 2022 piu spese accessorie.

In data ?:5 05 '?,012 , nella Sede del Distretto Unico Aziendale dell'Azien-
da Sanitaria Provinciale, sita in Crotone - Via M. Nicoletta Centro Direzionale il
Granaio.

Su conforme proposta del Responsabile del Procedimento designato nonché
della espressa dichiarazione di regolarita e legittimita dell’atto resa dal Diret-
tore del Distretto Unico Aziendale;

IL DIRETTORE DEL DISTRETTO
UNICO AZIENDALE

PREMESSO che il Dr. De Franco Vincenzo intrattiene con questa ASP un rap-
porto di lavoro convenzionale in qualita di medico della Medicina di Servizi di
cui al capo IV dell’ACN 29 luglio 2009 e s.m.i.;

CHE lo stesso svolge la sua attivita nel Dipartimento di Prevenzione ufficio Me-
dicina legale;

CHE al medico di cui sopra, per l'attivita svolta, spettano i compensi previsti
dall’art. 85 del citato ACN e s.m.i., oltre che il rimborso chilometrico previsto
dall’allegato N comma 3 del DPR 270/2000 e l'indennita aggiuntiva per la qua-
lificazione professionale art. 26 dell’AIR 16/09/2006;
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PREMESSO che il Dr. De Franco Vincenzo intrattiene con questa ASP un rap-
porto di lavoro convenzionale in qualita di medico della Medicina di Servizi di
cui al capo IV dell’ACN 29 luglio 2009;

CHE lo stesso svolge la sua attivita nel Dipartimento di Prevenzione ufficio Me-
dicina legale;

CHE al medico di cui sopra, per l'attivita svolta, spettano i compensi previsti
dall’art. 85 del citato ACN e s.m.i., oltre che il rimborso chilometrico previsto
dall’allegato N comma 3 del DPR 270/2000 e l'indennita aggiuntiva per la qua-
lificazione professionale art. 26 dell’AIR 16/09/2006 e dall’incremento previsto
dalla nota SISAC protocollo n. 397/2020;

VISTI i tabulati contabili elaborati dall’ufficio contabilita nella persona del sig.
Salvatore Iaquinta dai quali si evince che la somma complessiva da liquidare al
dr. De Franco Vincenzo per le competenze relative al mese di febbraio 2022 e
pari ad € 5.875,06 salvo conguaglio attivo o passivo in fase di verifica: di cui €
3.736,68 per competenze stipendiali, € 1.198,44 per spese accessorie, €
587,36 per ENPAM a carico Ente ed € 352,58 per IRAP;

VISTI gli Accordi Collettivi Nazionali;

VISTO I’Accordo Integrativo Regionale;

DETERMINA

Per quanto in premessa specificato e descritto, che qui s’intende integralmente

ripetuto e confermato: liquidare a favore del dr. De Franco Vincenzo Medico

Convenzionato nella Medicina dei Servizi, per le competenze relative al mese

febbraio 2022 e pari ad € 5.875,06 salvo conguaglio attivo o passivo in fase di

verifica: di cui € 3.736,68 per competenze stipendiali, € 1.198,44 per spese

accessorie, € 587,36 per ENPAM a carico Ente ed € 352,58 per IRAP;

1. di far gravare la spesa di € 4.935,12 sul conto 502.1.104 del Bilancio 2022,
e sul centro di costo 1.8.1;

2. di far gravare la spesa di € 587,36 sul conto 502.1.104 del Bilancio 2022 e
sul centro di costo 1.8.1;

3. di far gravare la spesa di € 352,58 sul conto 901.1.201 del Bilancio 2022,
relativamente al centro di costo 1.8.1;
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Autorizzare 'Ufficio di Ragioneria ad emettere, nei termini di Legge, i relativi

mandati di pagamento.

Il Responsabile del procedimento <L
Dr.ssa Elsa Bonazza
U U N
\ "
I| Direttore del Distretto Unico Aziendale i
Dr. Pietro Luigi Brisinda ( ﬁil TIAVAS

Ufficio Affari Generali
Certificato di Pubblicazione

La presente determina €& pubblicata nelle forme di legge all’Albo Pretorio
dell’Azienda il 2 4 MQR' 2022 con protocollo della U.O. Segreteria Generale
n. 0935 ed ivi rimarra per un periodo di dieci giorni.

Il Responsabile del procedimento
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