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JL S ANITARIO AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
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REGIONE CALABRIA

Dipartimento Tutela della Salute
e Politiche Sanitarie

Determina n. 48’1 / bU,A .

Oggetto: Approvazione graduatoria provvisoria di disponibilita aziendale
valevole per I'anno 2022 per incarichi provvisori e sostituzioni nell’Istituto
Penitenziario di Crotone - ACN 29/07/2009, ACN 21/06/2018

In data 2%'03 - ZOZZ , nella Sede del Distretto Unico Aziendale, sita in

Crotone, Via Nicoletta — centro Direzionale il Granaio;
Su conforme proposta del Responsabile del Procedimento designato, nonché della

espressa dichiarazione di regolarita e legittimita dell'atto resa dal Direttore del
Distretto Unico Aziendale;

IL DIRETTORE DEL DISTRETTO UNICO AZIENDALE

PREMESSO

Che I'A.C.N. per la regolamentazione dei rapporti con i M.M.G, approvato dalla
Conferenza Stato Regioni in data 29/07/2009, all'art. 15 comma 12, e dallart. 2
del’lACN 21/06/2018, prevedono che le Aziende Sanitarie Locali “....possono
predisporre graduatorie aziendali per la disponibilita alla copertura, a tempo
determinato, degli incarichi vacanti nei settori della medicina generale”;

Preso atto che con determina n. 33 del 13/01/2022 questa ASP approvava l'avviso
pubblico per il reclutamento di personale medico disponibile al conferimento di
incarichi provvisori e sostituzioni nell’Istituto Penitenziario di Crotone;

Che con determina n. 255 del 21/02/2022 questa ASP ha provveduto alla riapertura
del bando, in considerazione della esiguita delle domande pervenute ed alla
condizione di criticita dell’assistenza nelle cure primarie;

Che, nei termini stabiliti, pervenivano le domande a firma dei medici di cui agli elenchi
allegati;

Atteso che |'ufficio competente, svolta l'istruttoria delle domande, sulla base dei criteri
stabiliti nel succitato bando, in conformita alle disposizioni di cui all'art.2 dell'ACN
21/06/2018 ed alle disposizioni regionali di cui all'A.I.R. vigente, formulava la
graduatoria aziendale di disponibilita valevole per I'anno 2022;




Ritenuto approvare la graduatoria aziendale provvisoria di cui agli elenchi allegati ,
precisando che gli incarichi saranno conferiti, con priorita per i medici residenti sul
territorio di questa ASP, secondo il seguente ordine:

1)medici iscritti nella graduatoria regionale di riferimento, graduati secondo |'ordine di
punteggio;

2)medici che hanno acquisito il titolo di formazione specifica in medicina generale
successivamente alla data di scadenza della presentazione della domanda di inclusione
in graduatoria regionale, graduati nell'ordine dalla minore eta, al conseguimento del
diploma di laurea, del voto di laurea e dell'anzianita di laurea;

Qualora non fosse possibile garantire il servizio con incarichi attribuiti in base alla
graduatoria di disponibilita di cui alla Tab “A” , l'azienda concordera, ai sensi
dell'art.65 comma 14 dell' ACN , con i medici gia incaricati , un aumento delle ore
settimanali oltre il limite delle 24 ore e fino al limite massimo di 38, graduati secondo
il criterio dell'anzianita di incarico e, a parita di anzianita di incarico, della minore eta;

Esperite tutte le procedure di cui sopra, in caso di carente disponibilita , al solo fine di
garantire il servizio si potranno incaricare secondo il seguente ordine di priorita :

a)medici iscritti al corso di formazione specifica in medicina generale , graduati
nell'ordine dalla minore eta al conseguimento del diploma di laurea, del voto di laurea
e dell'anzianita di laurea ;

b) medici che hanno acquisito I'abilitazione professionale successivamente alla data
del 31/12/1994, graduati nell'ordine dalla minore eta al conseguimento del diploma di
laurea, del voto di laurea e dell'anzianita di laurea ;

5)medici iscritti a corsi di specializzazione graduati nell'ordine dalla minore eta al
conseguimento del diploma di laurea, , del voto di laurea e dell'anzianita di laurea

Viste le leggi in materia ;

DETERMINA

Per quanto in premessa specificato e descritto che qui si intende integralmente
ripetuto e confermato ,

Approvare la graduatoria provvisoria di disponibilita aziendale, di cui agli elenchi
allegati, valevole per il conferimento di incarichi provvisori e sostituzioni
nell’Istituto Penitenziario di Crotone, formulata dall'ufficio competente di questo
Distretto secondo i criteri stabiliti nel bando approvato con determina n. 33 del
13/01/2022;

Conferire gli incarichi, con priorita per i medici residenti sul territorio di questa ASP,
secondo il seguente ordine di priorita:

1)medici iscritti nella graduatoria regionale di riferimento, secondo I'ordine di
punteggio;




2)medici che hanno acquisito il titolo di formazione specifica in medicina generale
successivamente alla data di scadenza della presentazione della domanda di
inclusione in graduatoria regionale, graduati nell'ordine dalla minore eta al
conseguimento del diploma di laurea, del voto di laurea e dell'anzianita di laurea ;

Stabilire che qualora non fosse possibile garantire il servizio con incarichi attribuiti
in base alla graduatoria di disponibilita , |'azienda concordera, ai sensi dell'art.65
comma 14 dell' ACN , con i medici gia incaricati , un aumento delle ore settimanali
oltre il limite delle 24 ore e fino al limite massimo di 38, graduati secondo il criterio
dell'anzianita di incarico ed a parita dell'anzianita di incarico, della minore eta;

Esperite tutte le procedure di cui sopra, in caso di carente disponibilita , al solo fine
di garantire il servizio, si potranno incaricare secondo il seguente ordine di priorita :

a) medici iscritti al corso di formazione specifica in medicina generale graduati
nell'ordine dalla minore eta al conseguimento del diploma di laurea, del voto di
laurea e dell'anzianita di laurea ;

b) medici che hanno acquisito I'abilitazione professionale successivamente alla data
del 31/12/1994, graduati nell'ordine dalla minore eta al conseguimento del diploma
di laurea, del voto di laurea e dell'anzianita di laurea ;

5)medici iscritti a corsi di specializzazione graduati nell'ordine dalla minore eta al
conseguimento del diploma di laurea, del voto di laurea e dell'anzianita di laurea ;

Detta graduatoria restera in vigore fino all'approvazione della nuova graduatoria di
disponibilita aziendale salvo eventuali aggiornamenti che saranno apportati in
seguito a comunicazione da parte degli interessati di variazione di posizioni,
conseguite in momenti successivi a quello della presentazione della domanda, o per
eventuale riapertura del bando, dovuta alla scarsa partecipazione ed alla grave
carenza di medici disponibili ad accettare gli incarichi.

Dare atto che eventuali istanze di riesame che consentono la revisione in via
amministrativa della presente graduatoria dovranno essere presentate entro i
15 giorni successivi alla data di pubblicazione della presente determina.

Il Responsabile del Procedimento :

Dott.ssa Elsa Bonazza < b
|7 | |

Il Direttore ff del Distretto Unico Aziendale :

|

Dott. Pietro L. Brisinda | I niuuAjuf




UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

2 4 MAR. 2022

pretorio dell’Azienda in data con protocollo n.

B 09,

Il Responsabile del procedimento

........................................ § Il Direttore ff U.O.C.

Affari Generali e Legali

—




TABELLA 1

ELENCO MEDICI INSERITI IN GRADUATORIA REGIONALE DA UTILIZZARE PER EVENTUALI
INCARICHI A TEMPO DETERMINATO PRESSO LA CASA CIRCONDARIALE , GRADUATI SECONDO
QUANTO PREVISTO DALL' ART. 70 COMMA 4 ACCORDO COLLETTIVO NAZIONALE 29/07/2009 E
DALL' ART. 2 COMMA 6 ACCORDO COLLETTIVO NAZIONALE 21/06/2018.CON PRIORITA' PER I

RESIDENTI ASP CROTONE

N COGNOME E NOME INDIRIZZO PUNTI
1 |GERACE LUCIANO GIUSEPPE _ [VIA A LINCOLN CUTRO 62,05
2 |CERAUDO DANIELA VIA MAKALLA, 16 CROTONE 15,60
3 |LAMANNA FRANCESCO A. VIA IV° NOVEMBRE, 56 CROTONE 14,70
4 |SERRA SEBASTIANO VIA MAGNA GRECIA CROTONE 14,30
5 |PUCCIO SELENA VIA PIAVE, 64 BOTRICELLO 12,60

Il dipendent 1| Responsabile Ufficio cgnvenzipni M.G.
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TABELLA 2

GRADUATORIA MEDICI TITOLARI PER EVE
CASA CIRCONDARIALE GRADUATI SECONDO L'

NTUALE COMPLETAMENTO ORARIO PRESSO LA
ANZIANITA' DI INCARICO, A PARITA' DI

ANZIANITA' DI INCARICO SECONDO LA MINORE ETA'.

N COGNOME E NOME ANZIANITA' INCARICO DATA NASCITA
1 CACCIA SANTINO 03/01/1991 28/06/1953
2 ZUCCO CARMINE 01/10/1993 15/03/1957
3 BALSAMO GUIDO 01/11/1993 19/10/1958
4 MACRI' NICODEMO 29/01/1996 19/04/1961
5 SCULCO MARIO 29/01/1996 21/02/1959
6 AQUILA FRANCESCO 29/01/1996 20/04/1957
7 RITELLI GUERINO 25/10/1996 06/11/1963
8 ADAMO LORENZO 01/12/1999 21/01/1955
9 GUARASCIO ANGELA M. 01/12/2001 02/03/1963
10 MAIO ANTONIO 01/12/2001 06/06/1962
11 SCALZO SALVATORE 01/10/2002 06/06/1961
12 LARATTA CARMELA 01/03/2003 11/02/1966
13 SALERNO FRANCESCO 01/04/2003 18/01/1955
14 GRECO SILVIO 01/07/2003 13/11/1956
15 LOMBARDO DOMENICO 01/05/2004 22/12/1957
16 LOPEZ FRANCESCHINA 01/01/2016 28/03/1963
17 SQUILLACE GIUSEPPE 01/04/2016 24/04/1962
18 BRISINDA MARIA 01/12/2018 10/10/1979
19 CIMINO FRANCESCO 01/12/2018 30/10/1971
20 VITALIANO GIOVANNA 01/12/2018 10/12/1966
21 LORIA GIOVANNI 01/12/2018 11/08/1965
22 DEL GAUDIO ROSA L. 01/12/2018 26/02/1964
23 FERRARO CHIARA 01/12/2018 22/01/1964
24 MANNARINO ADELE L. 01/12/2018 26/10/1963
25 FUSCALDO GIUSEPPE 01/12/2018 01/02/1963
26 DEL GAUDIO LEONARDO 01/12/2018 04/07/1958
27 ZANNINO GIANDOMENICO 01/12/2018 06/06/1958
28 FERA FRANCESCA G. 01/12/2018 11/12/1957
29 VINCELLI SERGIO 01/12/2018 30/10/1956
30 SPANO' ANTONIO 01/12/2018 18/06/1954
31 TETI RITA 01/01/2019 16/05/1964
32 IERARDI PIETRO 01/04/2019 05/11/1958
33 D'AMICO GIUSEPPINA 01/07/2019 05/01/1959
34 TROILO FELICE 01/02/2020 17/09/1955
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TABELLA 4
GRADUATORIA AZIENDALE MEDICI NON INSERITI IN GRADUATORIA REGIONALE DA UTILIZZARE PER EVENTUALI INCARICHI A TEMPO DETERMINATO
PRESSO LA CASA CIRCONDARIALE, SECONDO QUANTO PREVISTO DALL' ART. 70 ACCORDO COLLETTIVO NAZIONALE DEL 29/07/2009 E DALL' ART. 2
COMMA 6 ACCORDO COLLETTIVO NAZIONALE 21/06/2018 E DALL' ACCORDO INTEGRATIVO REGIONALE DEL 23/03/2005. CON PRIORITA' PER I RESIDENTI
NELL' ASP.
N. |COGNOME E NOME INDIRIZZO NASCITA LAUREA GIORNI| A | M G
X 1 |FRANCHI MONICA VIA GIOCATORI SNC ROCCABERNARDA 18/06/1968 25/03/1998 10717 | 29| 9 7
X | 2 |[MARTINO LUCA VIALE MAGNA GRECIA CROTONE 31/01/1988 24/07/2019 11334 31| 5| 24
X |24 |1IERARDI GIUSEPPE VIA BELLINI, 5 MESORACA 23/06/1972 01/03/2006 12128 | 33| 8 8
X | 3 |ARTESE STEFANIA VIA CAVOUR, 32 CIRO' MARINA 27/01/1967 29/10/2001 12512 | 34| 9 2
X | 4 [MARAZZITA FRANCESCO VIA GIOCATORI SNC ROCCABERNARDA 10/11/1962 15/03/1999 13085 | 36| 4 5
X | 5 |[RIZZUTI ANNARITA VIA CAMPIZZI, 42 MESORACA 06/01/1975 25/10/2013 13969 | 38| 9| 19
X | 6 [LIONETTI MARIO A. VIA CAVOUR, 32 CIRO' MARINA 19/01/1958 30/07/2001 15671 [ 43| 6 | 11
X 7 |YEMELYANOV SERGIY VIA TERRANOVA, 14 CROTONE 04/12/1959 19/07/2011 18585 | 51| 7 | 15
XX | 8 |CARRAVETTA RITA VIA A. ZUPI, 4/D COSENZA 27/08/1984 13/03/2012 9916 | 27| 6| 16
XX | 9 [IMAURO ANNA VIA DE PISIS, 5 RENDE 24/03/1989 16/12/2021 11782 | 32| 8 | 22
XXX | 10 |[SPINALI MARTINA VIA CAPPUCCINI, 55 CROTONE 16/12/1994 25/07/2019 8859 | 24| 7 9
XXX |11 |ANDRACCHIO VINCENZO VIA DEL GINNASIO PETILINO STRONGOLI MARINA 30/08/1990 29/10/2017 9779 | 27| 1| 29
XXX | 12 |MILONE GIUSEPPINA VIA OLANDA CROTONE 02/09/1976 29/03/2017 | 14607 | 40| 6 | 27
XXXX 13 |VERDE GIUSEPPE VIA G. PUCCINI, 18 RENDE 11/07/1994 17/03/2020 9246 25| 8 6
22 |FRANZE' FRANCESCA VIA MASSARA CATANZARO 15/10/1980 26/10/2017 13331 |37] 0| 11
W I medici contrassegnati con X hanno conseguito il diploma di laurea dopo il 31/12/1994 e sono_residenti nell' ASP di Crotone;
|1 medici contrassegnati con XX hanno conseguito il diploma di laurea dopo il 31/12/1994 e non sono residenti nell' ASP di Crotone;
[T medici contrassegnati con XXX hanno conseguito il diploma di laurea dopo il 31/12/1994 iscritti a scuole di specializzazione, € sono
residenti nell' ASP di Crotone;
T medici contrassegnati con XXXX hanno conseguito il diploma di laurea dopo il 31/12/1994 iscritti a scuole di specializzazione, € non sono
residenti nell' ASP di Crotone;
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Il Responsabile Ufficio Convenzioni M.G.




