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Determina N. /U.O.C. G. e S. Risorse Umane e Formazione.

Oggetto: Ammissione candidati Avviso di Selezione Interna per la copertura a

tempo indeterminato di n. 3 posti di Collaboratore Amministrativo Professionale
Categoria D.

11 MAR. 2022

In data nella Sede del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi;

Su conforme proposta del responsabile del procedimento designato nonché
dell’espressa dichiarazione di regolarita e legittimita dell’atto resa dal Dirigente

Responsabile U.0.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione.

I| DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO SERVIZI TECNICO - AMMINISTRATIVI

PREMESSO che con Deliberazione n. 014 del 13.01.2022, é stato indetto Avviso di
Selezione Interna, ai sensi dell’art. 22, comma 15 del D.Lgs.n.75/2017, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di Collaboratore Amministrativo

Professionale Categoria D;

CHE detto Avviso & stato pubblicato sull’Albo pretorio Azinedale al n.002 del
13.01.2022, con scadenza al 12.02.2022;

CHE per la partecipazione al suddetto Avviso sono pervenute le seguenti
domande:

AUDIA PIERANGELO nato il 07.03.1993;
COVELLI ROSA nata il 24.11.1976

DE GIOVANNI CATERINA nata il 01.12.1973;
GOLINO CATALDO nato il 12.03.1984;

LA ROSA MASSIMO nato il 26.01.1962;
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MACRI’ LOREDANA nata il 09.07.1970;
PRATO ASSUNTA nata il 27.02.1974;
RIOLO ANGELA nata il 15.01.1973

ESAMINATA la certificazione allegata alle domande & emerso che sono da ammettere,

poiché in possesso dei requisiti previsti dal Bando, i candidati per come sotto

specificato:

CHE

. COVELLI ROSA nata il 24.11.1976
. DE GIOVANNI CATERINA nata il 01.12.1973;

1
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3. GOLINO CATALDO nato il 12.03.1984;
4.
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LA ROSA MASSIMO nato il 26.01.1962

. PRATO ASSUNTA nata il 27.02.1974;
. RIOLO ANGELA nata il 15.01.1973;

sono invece da escludere, poiché non in possesso dei requisiti  di

partecipazione previsti dall’Avviso, i seguenti candidati:

L

AUDIA PIERANGELO nato il 07.03.1993, poiché non dipendente dell’ASP di
Crotone;

. MACRI’ LOREDANA nata il 09.07.1970, poiché non & in possesso del Diploma

di Laurea richiesto per la partecipazione all’Avviso;

VISTE le leggi in materia;

DETERMINA

Per quanto in premessa specificato e descritto, che qui si intende integralmente
ripetuto e confermato:

AMMETTERE all’Avviso di Selezione Interna, ai sensi dell’art. 22, comma 15 del

D.Lgs.n.75/2017, per la copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di

Collaboratore Amministrativo Professionale Categoria D, poiché in possesso dei

requisiti previsti dall’Avviso, i sottoelencati candidati:
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COVELLI ROSA nata il 24.11.1976

DE GIOVANNI CATERINA nata il 01.12.1973;
GOLINO CATALDO nato il 12.03.1984;

LA ROSA MASSIMO nato il 26.01.1962
PRATO ASSUNTA nata il 27.02.1974;

RIOLO ANGELA nata il 15.01.1973;

ESCLUDERE, poiché non in possesso dei requisiti richiesti dall’Avviso, i seguenti
candidati:

1.

AUDIA PIERANGELO nato il 07.03.1993, poiché non dipendente dell’ASP di




Crotone;
> MACRI’ LOREDANA nata il 09.07.1970, poiché non ¢ in possesso del Diploma

di Laurea richiesto per la partecipazione all’Avviso.
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Si certifica che la presente determina & stata pubblicata nelle forme di legge

11 MAR. 2022

n .
all’Albo pretorio dell’Azienda in data con protocollo n. _?_98_23

Il Responsabile del procedimento

.........................................




