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Dipartimento Tutelo della Salute REGIONE CALABRIA
e Politiche Sanitarie

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

Determina n.

U755

/U.O.C. G. e S. Risorse Umane e Formazione

OGGETTO: Liquidazione straordinario dipendenti scrutatori Elezioni RSU 2022-2024.

09 Giu.2022

In data , nella sede del Dipartimento Servizi Tecnico

amministrativi;

Vista la dichiarazione di regolarita tecnico-procedurale e legittimita dell’atto resa
dal Responsabile del Procedimento designato nonché dal Dirigente Responsabile
U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione si propone al Direttore del
Dipartimento I'adozione del presente atto.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO SERVIZI TECNICO-AMMINISTRATIVI

PREMESSO CHE con Determina n. 267 del 28 febbraio 2022 si & proceduto alla
costituzione della Commissione Elettorale per le elezioni delle Rappresentanze
Sindacali Unitarie di aprile 2022;

CHE con Determina n. 445 del 1 aprile 2022, per come integrata con determinazione
n. 457 del 4 aprile 2022, si & proceduto alla nomina degli scrutatori per le elezioni
RSU 2022-2024, secondo le indicazioni dei presentatori di liste;

CHE nei giorni 05-06-07 Aprile 2022 si sono regolarmente svolte le Elezioni per il
rinnovo delle RSU aziendali con i seguenti orari: dalle ore 07:00 alle ore 19:00;

CHE in data 08 aprile 2022 si & proceduto allo spoglio delle Elezioni RSU 2022;

DATO ATTO CHE l'attivita svolta dagli scrutatori si & protratta, al fine di assicurare le
attivita dei seggi di cui sopra, anche oltre il loro regolare orario di servizio;

PRESO ATTO che il lavoro svolto successivamente a quello stabilito dal servizio € da
considerarsi a tutti gli effetti lavoro straordinario;

VISTE le note prot. nn. 16827-16830-16831 del 11.04.2022 e prot. n. 17408 del
14.04.2022, dei sigg.ri BARCELLONA Francesca, BERARDI Pasquale, MERCURIO
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Gianpiero, GIOIA Vincenzo, PORCHEDDU Davide, con le quali sono state comunicate, le
ore di straordinario effettuate per le summenzionate elezioni;
PRESO ATTO che gli stessi non risultano essere in debito orario dal controllo effettuato
dall’Ufficio Rilevazioni Presenze dell’Asp di Crotone;
RITENUTO di poter procedere alla liquidazione delle prestazioni di lavoro di lavoro
straordinario svolto dal personale dipendente nominato come scrutatore per le elezioni
per il rinnovo delle RSU 2022-2024, in quanto gli stessi non risultano essere in debito
orario;
DETERMINA

Per quanto in narrativa che qui si intende integralmente ripetuto e confermato di:
PRENDERE ATTO delle note prot. nn. 16827-16830-16831 del 11.04.2022 e prot. n.
17408 del 14.04.2022, dei sigg.ri BARCELLONA Francesca, BERARDI Pasquale,
MERCURIO Gianpiero, GIOIA Vincenzo, PORCHEDDU Davide con le quali sono state
comunicate le ore di straordinario effettuate per le summenzionate elezioni;
DARE ATTO che le Elezioni si sono svolte regolarmente nei giorni 05-06-07 Aprile 2022
con i seguenti orari: dalle ore 07:00 alle ore 19:00 e che in data 08 aprile 2022 si e
proceduto allo spoglio delle Elezioni RSU 2022 e che per le ore di straordinario si €
proceduto ad effettuare i riscontri necessari con I'ufficio rilevazione presenza;
PRESO ATTO che gli stessi non risultano essere in debito orario dal controllo effettuato
dall’Ufficio Rilevazioni Presenze dell’Asp di Crotone;
PROCEDERE, per leffetto, alla liquidazione delle prestazioni di lavoro di lavoro
straordinario, svolto dal personale dipendente nominato come scrutatore per le elezioni
per il rinnovo delle RSU 2022-2024, per come di seguito elencato:

1) BARCELLONA Francesca - FP CGIL, n. 16 ore di lavoro straordinario € 235,46

2) BERARDI Pasquale - FIALS, n. 16 ore di lavoro straordinario € 207,55
3) MERCURIO Gianpiero - UIL FP, n. 16 ore di lavoro straordinario € 232,65
4) GIOIA Vincenzo - CISL FP, n. 16 ore di lavoro straordinario € 207,81
5) PORCHEDDU Davide - FP CGIL, n. 18 ore di lavoro straordinario € 278,46

II Responsabile del Procedimento:

La Posizione Organizzativa [
G. e S. Risorse Umane e Formazione /K .

Dott.ssa Rossella Salvatici

Il Direttore ad interim U.O.C.
G. e S. Risorse Umane e Formazione M
Dott. Giuseppe Fico 4

Pagina 2 di 4




UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente determina € stata pubblicata nelle forme di legge

all’Albo pretorio dell’Azienda in data 09 GlU. 2022 con protocollo
. HEL1837
Il Responsabile del procedimento Il Direttore Affari Generali,
Legali ¢ urativi
Avv. Gi
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