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e Politiche Sanitarie

1618

Determina n. _/ U.0.C. G. e S. Risorse Umane e Formazione.

OGGETTO: Revoca determina n. 1504 del 29.10.2021

22 NOV. 2021

In data , Nella sede del Dipartimento Servizi

Tecnico Amministrativi sita in Crotone, Via M. Nicoletta snc, presso il Centro
Direzionale “il Granaio”;

Vista la dichiarazione di regolarita tecnico-procedurale e legittimita dell’atto
resa dal Responsabile del Procedimento designato nonché dal Dirigente
Responsabile U.0.S. Stato Giuridico del personale e del Direttore ad interim
U.O.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane e Formazione si propone al
Direttore del Dipartimento I'adozione del presente atto.

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
SERVIZI TECNICO-AMMINISTRATIVI

PREMESSO che, su istanza del dipendente Rizzo Salvatore, nato il
16.09.1957, in data 29.10.2021 & stata adottata la determina n. 1504
avente oggetto: “Collocamento in quiescenza del Sig. Rizzo Salvatore, per
I'accesso al trattamento pensione c.d. “quota 100” dal 01.01.2022%:

VISTA la comunicazione nr. prot. 0049102 del 16.11.2021 con la quale il
Sig. Rizzo Salvatore, chiedeva la posticipazione di un mese e la revoca della
suddetta determina, con conseguente collocamento in quiescenza a far data
dal 01.02.2022;

RITENUTO, pertanto, per quanto sopra espresso, revocare la determina

n.1504 del 29.10.2021, e per |'effetto trattenere il Sig. Rizzo Salvatore;
Pagina 1 di 3



VISTE le leggi in materia;
DETERMINA

Per quanto in premessa specificato e descritto, che qui si intende
integralmente ripetuto e confermato:
e Revocare la determina n.1504 del 29.10.2021, gia approvata, avente ad

oggetto: “Collocamento in quiescenza del Sig. Rizzo Salvatore, per
I'accesso al trattamento pensione c.d. "quota 100” dal 01.01.2022;

e Trattenere, pertanto, per quanto sopra, il Sig. Rizzo Salvatore in servizio
attivo;

e Comunicare il provvedimento di che trattasi agli uffici competenti per i

provvedimenti consequenziali.

Il Responsabile del Procedimento
Rag. Angelo Guzzetti

Il Direttore U.O.S
Dott. Massimo Oliverio

Il Direttore ad interim U.O.C
G. e S. Risorse Umane e Formazione

Dott. Giuseppe Fico
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Il Direttore Dipartimento Servizi
Tecnico-Amministrativi

Dott. Giuseppe Fico
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UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente determina e stata pubblicata nelle forme di legge

) Tal NN
all’Albo pretorio dell’Azienda in data LL oV, ’“Uﬂ con protocollo
0357 4
n.
FF
Il Responsabile del procedimento Il Direttore U.O.C. Affari Generali,

Legali e Assicurativi
Dr.ssa Anr) o]
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