s ERVIZIO
k| § anmao AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

1 r R ecionALE CROTONE

Dipartimento Tutela della Salute
e Politiche Sanitane

REGIONE CALABRIA

Determina n. 256 /D.U.A.

Oggetto:Liquidazione compensi spettanti al Dr. Santese Francesco Antonio per
sostituzioni sindacali svolte dallo stesso in favore del Dr. Varrina Giuseppe da

Luglio a Dicembre 2021.

In data 2,1 -/ﬂg~ ZQA?Q?) , nella sede del Distretto Unico Aziendale

dell'lASP di Crotone sita in Crotone, Via M. Nicoletta Centro Direzionale "Il

Granaio”;
Su conforme proposta del Responsabile del Procedimento designato nonché della
espressa dichiarazione di regolarita e legittimita dell’atto resa dal Direttore del
Distretto Unico Aziendale

IL DIRETTORE FF DEL D.U.A.
Premesso che il vigente ACN, approvato dalla Conferenza Stato Regioni in data
29/07/2009, all'art.21 regolamenta in materia di diritti sindacali;
Rilevato che ai sensi del comma 3 del citato art. 21, i rappresentanti nazionali,
regionali e provinciali dei sindacati medici di categoria maggiormente
rappresentativi , per tutto il corso del relativo mandato possono avvalersi, con
oneri a loro carico , della collaborazione professionale di medici con compenso
orario;.
Che a titolo di concorso negli oneri , prosegue il comma 4, a ciascun sindacato
viene riconosciuta la disponibilita di tre ore annue per ogni iscritto da dedicare
alle attivita sindacali;
Che per la suddetta attivita, & previsto , per come disposto dal comma 6, il
rimborso da parte dell'’ASL del compenso spettante al medico sostituto , per le ore
di sostituzioni effettivamente svolte;

Constatato che la segreteria regionale del sindacato FIMMG ha designato quale



rappresentante sindacale FIMMG il Dott. Varrina Giuseppe, cui sono state
assegnate 445 ore per I'anno 2021, cosi per come risulta dai prospetti allegati al
presente atto;

Che lo stesso Dott. Varrina ha comunicato il nominativo del medico sostituto (Dr.
Santese Francesco Antonio) e le ore delle sostituzioni effettivamente svolte dal 01
Luglio al 31 Dicembre dell'anno 2021, pari a 200 ore complessive;

Che, in conformita alle disposizioni dell'art.21 commi 6 e 7 occorre corrispondere
allo stesso , sulla base di un compenso orario pari a quello previsto per le attivita
orarie di continuita assistenziale di cui all'art.72 ACN 29/07/2009, per come
espressamente indicato nel prospetto allegato, la somma complessiva di €
5.163,34 di cui € 4.678,00 per compensi ed € 485,34 per oneri a carico Ente;
Visto I'art.21 dell'ACN 29/07/2009;

Viste le leggi in materia
DETERMINA

Per quanto in premessa specificato e descritto che qui si intende integralmente
ripetuto e confermato ,

Prendere atto che la Segreteria Regionale del sindacato FIMMG ha designato
quale rappresentante sindacale regionale il Dr Varrina Giuseppe , cui sono state
assegnate 445 ore per I'anno 2021, cosi per come risulta dai prospetti allegati al
presente atto;

Che lo stesso Dr. Varrina, impegnato in attivita sindacali, ha regolarmente
comunicato il nominativo del medico che ha effettuato le sostituzioni (Dr. Santese

Francesco Antonio) per un monte ore complessivo pari a 200 ore;

Corrispondere allo stesso, ai sensi e per gli effetti dell'art.21 dell'ACN
29/07/2009, la somma complessiva di € 5.163,34 di cui € 4.678,00 per compensi
ed € 485,34 per oneri a carico Ente, per come indicato nel prospetto allegato alla
presente per farne parte integrante e sostanziale;

Attribuire la spesa delle spettanze di che trattasi sul centro di costo 2A0121 del
bilancio di competenza;

Trasmettere il presente atto alla Regione Calabria -Dipartimento Tutela della
Salute e Politiche Sanitarie e al Dipartimento Servizi Tecnici e amministrativi di
questa ASP.



I| Responsabile del Procedimento (‘Q‘
Dr.ssa Elsa Bonazza
I| Direttore del D.U.A. |

Dr. Pietro Luigi Brisinda L\[/Huuuff'

UFFICIO AFFARI GENERALI
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente determina & stata pubblicata neHeig_r_me_gi legge all’Albo
pretorio dell’Azienda in da?a2 FEB- 2[)zz:on protocollo n. 054
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REGIONE CALABRIA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE di CROTONE
DISTRETTO UNICO AZIENDALE
Via M. Nicoletta C. Direzionale "Granaio" - 88900 Crotone

ORE DI SOSTITUZIONE PER ATTIVITA' SINDACALI SVOLTE IN FAVORE
DEL DR. VARRINA GIUSEPPE - Dal Dr. SANTESE Francesco Antonio

LIQUIDATE SU COMPETENZE DI GENNAIO 2021 - MEDICI DI A. P. CONVENZIONATI

Liquidazione Sostituzione Sindacale "Periodo LUGLIO/DICEMBRE 2021" (Medici di A.P.)
N. 200 ore - AL DR. SANTESE FRANCESCO ANTONIO

TOTALE SPESA
COD. REG. COGNOME E NOME N° ORE | COMPETENZE | ENPAM ENTE COMPLESSIVA
956957 |Dr. SANTESE FRANCESCO ANTONIO 200 4.678,00 485,34 5.163,34
TOTALI 200 4.678,00 485,34 5.163,34
COMPENSI €. 4.678,00
ENPAM A CARICO ENTE €. 485,34
TOTALE SPESA COMPLESSIVA €. 5.163,34
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Dott. Rosalbino Cerra
Sede : Studi Medici CS1 - Via T Tavolaro 28/c 87100 Cosenza
Mail: rosalbino.cerra@gmail.com — info 3284810406- Pec: rosalbino.cerra.qxua@cs.omceo.it

Segreteria Regionale Calabria

Cosenza 28/02/2021

Al dott. Giuseppe Varrina
Segretario Provinciale Fimmg Crotone

Oggetto : Diritti sindacali fimmg anno 2021, assistenza Primaria

Faccio seguito alla nota della segreteria Generale Nazionale Fimmg del 28/01/2021, prot.
SS/2021/053, per comunicarle che:

e le sono state attribuite 245 ore di distacco sindacale nell’anno 2021

e La comunicazione ¢ stata inviata oggi per pec al Dipartimento Salute della Regione Calabria
e al Commissario dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone

Tanto al fine di adempiere a quanto previsto dal comma 6 dell’art.21 dell’ACN vigente.

Dott. Rosalbino Cerra &’%

Segretario Generale Fimmg Calabria
PEC: rosalbino.cerra.qxua@cs.omceo.it




ii Segretario Generale Nazionale
Roma, 28 gennaio 2021
Prot S8/2021/055
Spett. ASL
AS.P. CROTONE
“VIA CORIGLIANO 1
88900 CROTONE

OGGETTO: Diritti sindacall FIMMG anno 2021 ~ Per attivita relativa alla Assistenza Primaria

# comma 4 deffart. 21 deWACN i vigore prevede Che “a LIGI0 O CONCOISC negi DHEH coitegat alio

svoigimento di compiti smdacali ¢ ciastun sindacalo viene nconastivla la disponibita o 3 Ore aniue per
wgas isenlls”.

il comma 5 delio stesso aricole recia 'ia Segreterna Nazonale o Ragonale del sadacalo comunea

ogm anno gile Aziende interessate i nominatws e prog rappresentant 3t qual deve assere altnbuia e
disponibilita delia quota parte di craro spetiante. con indiGazone dell Oranc assegnate & cascung’ ‘

In menito alfoggetto, ta Segretena Generaie Naponaie FIMMG comunica Guantd segue
ie ore spettant: al Seftore delia Contnuita Assistenziale verranno comunicate con nota separata dalla
competenta segretena razionaie di seltore

alla Segreteria Nazionaie FIMMG, delie 3 ore annue per istrdto viens atinbuda ung queia pane
secondo criten stabiliti da rego'amento inteme applicato dali'esscutive nazionale + 3 ore per sentio al
Settore Medicing dei Servizs,

aile Segretene Regionali FIMMG, delle 3 ore annue per iscnito. viene attribuda ung gquota pante

" secondo criten stabiiti da regoiamento interno applicato dalf eseculivo naziona'e

Pertanto. essendo i medic: di Assistenza Primana iscrtt alia FIMMG. per l'anno in corse. " 18.91€,

ie ore & disposzione andranng cosi suddvise

-

alia Segretena Nazionale. 13 599

alle Segraterie Regionah: 46 149

in totale 58.748

Ripotamo di seguite, n rferimente alla vosirs Ast i nominatvo ndividuato datiz Segretens

Nazinale Fimmg con § totale delle ore annue atiribuite’

Neme Giuseppe Varrina
Recapio’ Via Antonio Panelia, § - 88900 Crotone
Ore assegnate: 200

Ne! ringraziare per lattenzione, rvio distint saiul.

Sivestio Seot

Ay S

ISLTLETH pesrea € aia, 28 (e e nSASVENTE
Fedaansus Walans 144 Tloma teieban et $EDRY

Reds & Powgho By v fmng e coyaad Gmags Sy v




